MG LIERDE - Plan de Pensiones Bolsa

OBJETIVO Y ESTRATEGIA DE INVERSION

El objetivo de MG LIERDE - Plan de Pensiones Bolsa es Valor liquidativo Patrimonio
la generacién de valor para el inversor en el largo plazo (31/05/25) (31/05/25)
2e:gaoveléirglegala inversién en negocios de calidad con 346,62 14,2
) €/participacion millones €
Las decisiones de inversion estan basadas en el andlisis
fundamental: estudio del Retorno sobre el Capital
Empleado (RoCE) y su sostenibilidad en el tiempo.
INDICADOR DE RIESGO RENTABILIDADES HISTORICAS
1 2 3 4 5 “ 7 ANO MG LIERDE Stoxx 600 NR** RELATIVO
2015 4,7% 3,8% 0,9%
2016 3,5% 1,7% 1,8%
) O, O,
RENTABILIDADES ACUMULADAS 2017 17.9% 10.6% 7:3%
2018 -20,8% -10,8% -10,0%
Desde inicio MG LIERDE Stoxx 600 NR**
2019 16,2% 26,8% -10,6%
Mes 5,5% 4,8%
2020 -4,2% -2,0% -2,2%
YTD* 2025 11,4% 10,1%
2021 25,7% 24,9% 0,8%
1an 5,4% 8,8%
5 darfo_ ' ° ° 2022 -10,8% -10,6% -0.2%
esde inicio o o
(2015) 70,1% 100,5% 2023 19,6% 15,8% 3,8%
Desde inicio 2024 1,1% 8,8% -7,7%
. 5,5% 7,0%
(media anual) YTD*2025  11,4% 10,1% 1,3%

*YTD (year-to-date): afio hasta la fecha *YTD (year-to-date): afio hasta la fecha

NOTA: Las rentabilidades anteriores a octubre de 2015 no se corresponden con la gestion del equipo de MG LIERDE.

EVOLUCION DEL VALOR LIQUIDATIVO (base 100)
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**Stoxx 600 NR (Net Return). Incluye dividendos netos.
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5 MEJORES

1 ROVI 4,7%
1 HBX GROUP +28,4%

2  GLOBAL DOMINION 4,3%
2 INFINEON +18,6%

3 AALBERTS NV 3,9%
3 DANIELI +18,3%

4  DANIELI 3,9%
4  BABCOCK +17,7%

5  ASSA ABLOY 3,1%
5  GRIFOLS +16,6%

6  NEURONES 3,0%

5 PEORES

0,
7 FRESENIUS 2,8% 1 INFOTEL -4,7%
8  BABCOCK 2,5% 2 ALIBABA -4,5%
9  SCHNEIDER 2,5% 3 PERNOD RICARD -4,4%
10  FERROVIAL 2,5% 4  ANDRITZ -3,4%
5  LVMH -1,9%

TOTALTOP 10 33,2%

DATOS DE RIESGO

Desde inicio MG LIERDE Stoxx 600 NR*
Beta 0,61
Volatilidad 15,0% 16,0%
12 meses MG LIERDE Stoxx 600 NR*
Beta 0,93
Volatilidad 14,8% 14,7%
*Stoxx 600 NR - Net Return. Incluye dividendos
netos
EXPOSICION SECTORIAL
Capital Goods 27,3%
Software & Services 17,3%
Pharmaceuticals, Biotechnology 12,0%
Real Estate 4,3%
Consumer Discretionary Distrib 3,9%
Commercial & Professional Serv 3,6%
Semiconductors & Semiconductor 3,2%
Consumer Durables & Apparel 3,0%
Health Care Equipment & Servic 2,8%
Automobiles & Components 3,5%
Technology Hardware & Equipmen 2,4%
Media & Entertainment 2,3%
Consumer Services 2,0%
Food, Beverage & Tobacco 2,0%
Energy 1,7%
Household & Personal Products 0,9%

CASH

_ 7,6%
B

DISTRIBUCION POR
TIPO DE ACTIVO

7,6%

92,4%

« EQUITY
= CASH

DISTRIBUCION POR
MARKET CAP.

25,9%

-

42,3%

= BIG CAPS (> 10bn)
= MID CAPS (2-10 bn)
SMALL CAPS (<2bn)

EXPOSICION GEOGRAFICA

Spain
Germany
France
Netherlands
Britain
Sweden
Austria
Italy
Canada
Switzerland
China
Belgium

CASH

7.7%
7,3%
4,7%
3,9%
3,1%
2,2%
1,9%

1,6%

R 7.6%

17,7%
17,0%
14,2%
11,0%
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INFORMACION GENERAL

Lanzamiento Septiembre 2015
Comisiones Gestion: 1,5% anual
Depositaria: 0,10% anual
Gestora CBNK Pensiones, E.G.F.P.,
S.A.U. (D.G.S.F.P.: GO067)
Depositario Caceis Bank Spain S.A.U
(D.G.S.F.P.: D0196)
Auditor Deloitte, S.L.

MG LIERDE - PLAN DE

Integrado en el PENSIONES BOLSA

Fondo de FONDO DE PENSIONES

Pensiones BOLSA (D.G.S.F.P.:
F0904)

Sistema'y .. .,

Modalidad del Indlylfjual de Aportacion
Definida

Plan

Categoria del Inversién en Renta Variable

Fondo

Horizonte 5 a5

Recomendado anos

Divisa Euro

DISCLAIMER

Lste mensaje se dirige exclusivamente a su destinatario, y puede
contener informacion confidencial sometida a secreto profesional,
o cuyva divulgacion esti legalmente prohibida. Cualquier opinion
en el contenida es exclusiva de su autor y no representa
necesariamente la opimion de la empresa. Si ha recibido este
mensaje por error, le rogamos nos lo comunique de forma
mmediata por esta misma via y proceda a su eliminacion, asi como
a la de cualquier documento adjunto al mismo. El correo
electronico via Internet no es seguro y no se puede garantizar que
no haya errores ya que puede ser interceptado, modificado,
perdido o destruido, o contener virus. Cualquier persona que se
ponga en contacto con nosotros por correo electronico  se
considerara que asume estos riesgos. Los datos personales
facilitados durante las comunicaciones comerciales con clientes y

proveedores  seran  tratados por AUGUSTUS CAPITAL

apital.es) con la finalidad de permitir la
gestion contable, fiscal y administrativa de la relacion contractual o
precontractual. Los datos se conservardn mientras no se solicite su
supresion por parte del interesado. Tiene derecho a acceder a sus

datos personales, rectificar los datos Inexactos o solicitar su
supresion mediante peticion escrita, adjuntado copia de su DNI o
cualquier otro documento identificativo equivalente.

Este documento es informativo y no constituye una
recomendaciéon o Invitacion a invertir en los productos
mencionados en el mismo. Los documentos y opiniones son
vilidos en el momento de su redaccion, pudiendo ser modificados
en cualquier i y sin preaviso. La informacion contenida se
ha obtenido de fuentes consideradas fiables, pero sin que ello
constituya un compromiso. Las rentabilidades pasadas no son
garantia de rentabilidades futuras.

COMENTARIO DE LOS GESTORES

El mes de mayo ha seguido sujeto a volatilidad ante la incertidumbre
arancelaria por los cambios de criterio continuos por parte de la
administracion Trump en EEUU. ElI délar estd pagando las
consecuencias de la inestabilidad ante el miedo a que se produzca un
deterioro de la actividad en EEUU, al punto de marcar niveles minimos
desde el afo 2021. La inflacién sigue reduciéndose en Europa
situdndose por debajo del objetivo del BCE del 2%, lo que ha
permitido al BCE bajar tipos hasta el 2% y apuntando a nuevas
bajadas en el mes de septiembre. En EEUU, Trump presiona a la FED
para que baje tipos, pero esta se resiste ante el riesgo de repunte
inflacionario por los aranceles.

A pesar de toda la incertidumbre, los mercados han conseguido seguir
ganando altura, acercandose a los maximos anuales como
consecuencia de la mejora en los indicadores de sentimiento y de la
estabilidad macroecondémica. Lierde también se ha situado en zona de
maximos historicos.

Mirando la historia, observamos que el comportamiento actual del
mercado es muy similar al de la primera guerra comercial iniciada por
Trump en 2018. En aquel momento, los mercados corrigieron de
forma similar a la actual para recuperar toda la caida en unos meses y
seguir subiendo durante todo el aflo 2019. Mirando este patrén el afio
2025 y comienzos del 2026 deberian seguir siendo positivos para la
renta variable.

Hemos iniciado una posicion en HBX Group (Hotelbeds), plataforma
tecnolodgica especializada en soluciones B2B para distribuidores de
viajes. La compafia goza de una sélida posicion competitiva, con una
cuota de mercado situada en torno al 15% y una cartera de producto
amplia y diversificada, con tasas de rotacién inferiores al 1%. Su
modelo de negocio, basado en integraciones tecnoldgicas con miles de
proveedores y clientes a nivel global refuerza su efecto de red, y crea
importantes barreras de entrada para nuevos competidores; ademas,
opera en un sector poco intensivo en capital, con elevados margenes
operativos y una contribucion positiva del capital circulante, lo que se
traduce en una conversiéon de flujo de caja libre muy eficiente.
Estimamos crecimientos de ingresos de digito alto durante los
proximos anos en una industria que crece al doble del PIB global.
Cotiza a valoraciones muy atractivas para el perfil de crecimiento y
generacion de caja de la compania. El valor ha bajado un 15% desde
su salida a cotizar en enero de este aflo como consecuencia del
posible impacto que la incertidumbre global podria tener en el
turismo, lo que hemos aprovechado para construir la posicion.
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